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COMUNE DI ISEO

Provincia di Brescia

AREA AMMINISTRATIVA
Responsabile: RAFFAELLA DELLEDONNE

DETERMINAZIONE N. 8 DEL 08-01-2018

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO CAPOSQUADRA CAT. B3 -
APPROVAZIONE VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL
08.01.2017.

Richiamate:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 31.07.2017, con la quale ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2018-2020;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 21.12.2017, con la quale ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2018-2020;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 21.12.2017, con la quale ¢ stato approvato il bilancio
finanziario 2018-2020;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 08.01.2018, con la quale ¢ stato approvato il Piano
esecutivo di gestione (P.E.G.) ed il Piano degli obiettivi e delle performance 2018-2020;

Premesso che con determinazione n. 760 del 13.12.2017 si approvava il verbale della Commissione
Giudicatrice del concorso pubblico per soli esami per il conferimento di n. 1 posto di Operaio Specializzato
Caposquadra Cat. B3, corredato dalla graduatoria finale di merito;

Atteso che il Sig. Paterini Carmelo, in qualita di candidato escluso dal concorso, ha presentato
istanza di accesso agli atti e che con nota prot. n. 0028971 del 27.12.2017 ¢ stata trasmessa allo stesso
copia della predetta determinazione;

Dato atto che con nota prot. n. 0029238 del 30.12.2017 il Sig. Paterini evidenziava che nel verbale
sono stati indicati quali motivi di esclusione dal concorso la mancanza del titolo di studio e della patente di
guida Cat. C;

Dato altresi atto che a seguito della predetta comunicazione la Commissione Giudicatrice si € riunita
in data odierna per la verifica di quanto segnalato, trasmettendo I’allegato verbale dal quale si evince che il
Sig. Paterini & in possesso della patente di guida Cat. C e che I'indicazione del secondo motivo di
esclusione rientra nelle ipotesi di c.d. “errore materiale™;



Dato atto che un errore materiale suscettibile di correzione ¢ quello che si estrinseca in
un’inesattezza o in una svista accidentale, rivelando una discrepanza tra la volonta decisionale, chiaramente
riconoscibile da chiunque e rilevabile dal contestato stesso dell'atto; in altri termini, l'errore materiale si
sostanzia in una fortuita divergenza tra il giudizio e la sua espressione letterale cagionata da mera svista o
disattenzione nella redazione dell’atto e che, come tale, pud essere percepito o rilevato ictu oculi senza
bisogno di alcuna indagine ricostruttiva della volonta, il cui contenuto resti individuabile e individuato
senza incertezza;

Atteso che nel caso di specie, la comunicazione di esclusione dal concorso inviata con nota prot. n.
0026634 del 27.11.2017 al Sig. Paterini Carmelo risulta corretta in quanto il motivo indicato come
esclusione dalla procedura ¢ il mancato possesso del titolo di studio richiesto dal bando;

Rilevato che I’errore materiale riscontrato non incide sulla graduatoria finale di merito, come
attestato dalla Commissione Giudicatrice e sul conseguente provvedimento di assunzione di cui alla
determinazione n. 760 del 13.12.2017;

Ritenuto di provvedere in merito;

Per quanto sopra

DETERMINA

1. Di approvare per le motivazioni di cui alle premesse, ’allegato verbale datato 08.01.2017 della
Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per soli esami per il conferimento di n. 1 posto di
Operaio Specializzato Caposquadra Cat. B3;

2. Di dare atto che I’errore materiale riscontrato nel verbale di cui alla determinazione n. 760 del
13.12.2017, come attestato dalla Commissione Giudicatrice, non incide sulla graduatoria finale di
merito e di confermare pertanto ’efficacia della stessa relativamente al provvedimento di
assunzione;

3. Di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito internet nella sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di Concorso;

4. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole &
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
servizio;

5. Di dare atto che il presente provvedimento € rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui
al D.Lgs. n. 33/2013;

6. Di dare atto che la presente determinazione ¢ compatibile con quanto disposto dall’art. 163 del
D.Lgs. n. 267/2000 e dal vigente Regolamento di Contabilita;

7. Di dare altresi atto, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, puo proporre ricorso al T.A.R. Sezione di Brescia, al quale ¢ possibile presentare



i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni dall’ultimo di
pubblicazione all’ Albo Pretorio;

8. Di comunicare la presente, per conoscenza, alla Giunta Comunale.

IL RESPONSABILE
AMMINISTRATIVA




La presente determinazione, non comportando impegno di spesa, diviene esecutiva sin dal momento della
sottoscrizione.

Data 08-01-2018

'KEFPONSABILE del’ AREA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto certifica che copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio On-Line
del Sito Informatico di questo Comune per 15 giorni consecutivi, a partire dalla data odierna.

L SEGRETARIO COMUNALE
{ MARINA MARINATQ

D= = .
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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER
SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO
CAPOSQUADRA - CATEGORIA B3.

L'anno duemiladiciotto addi otto del mese di gennaio alle ore 10.30 nella Sede Municipale
di Piazza Garibaldi n. 10, si & riunita la Commissione Giudicatrice del concorso per la
copertura di n. 1 posto di Operaio Specializzato Caposquadra Cat. B3, con riserva prioritaria
ai volontari delle forze dell'ordine di cui al D.Lgs 66/2010, nominata con determinazione del
Responsabile P.O. Area Amministrativa n. 703 del 24.11.2017, composta dai signori:

e Arch. Nadia Bombardieri Presidente

e Arch. Flavia Gusberti Componente esperto

e Comm. Giovanni Peroni Componente esperto

¢ Dott.ssa Marina Marinato Segretario verbalizzante

Premesso che:

e con determinazione n. 760 del 13.12.2017 il Responsabile P.O. Area Amministrativa
approvava il verbale della Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per soli
esami per il conferimento di n. 1 posto di Operaio Specializzato Caposquadra Cat.
B3, corredato dalla graduatoria finale di merito;

e il Sig. Paterini Carmelo, in qualita di candidato escluso dal concorso, ha presentato
istanza di accesso agli atti e che con nota prot. n. 0028971 del 27.12.2017 ¢ stata
trasmessa allo stesso copia della predetta determinazione;

e con nota prot. n. 0029238 del 30.12.2017 il Sig. Paterini evidenziava che nel verbale
sono stati indicati quali motivi di esclusione dal concorso la mancanza del titolo di
studio e della patente di guida Cat. C;

Rilevato che il Sig. Paterini & in possesso della patente di guida Cat. C e che copia della
stessa & stata allegata alla domanda di partecipazione al concorso;

Rilevato altresi che 'indicazione del secondo motivo di esclusione rientra nelle ipotesi di c.d.
“errore materiale” suscettibile di correzione in quanto si estrinseca in un’'inesattezza o in una
svista accidentale, rivelando una discrepanza tra la volonta decisionale, chiaramente
riconoscibile da chiunque e rilevabile dal contestato stesso dell'atto;

Atteso che nel caso di specie, la comunicazione di esclusione dal concorso inviata con nota
prot. n. 0026634 del 27.11.2017 al Sig. Paterini Carmelo risulta corretta in quanto il motivo
indicato come esclusione dalla procedura & il mancato possesso del titolo di studio richiesto
dal bando;

Rilevato che I'errore materiale riscontrato non incide sulla graduatoria finale di merito;

LA COMMISSIONE

Tutto cid premesso,

PROVVEDE



alla correzione dell'errore materiale di cui trattasi rettificando i motivi di esclusione del Sig.
Paterini Carmelo indicati nel precedente verbale del 27.11.2017 come segue:

PATERINI CARMELO escluso per mancanza titolo di studio richiesto dal bando

ATTESTA

che 'errore materiale di cui trattasi e la presente correzione non incidono sulla graduatoria
finale di merito che pertanto rimane confermata.

Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile P.O. Area Amministrativa per i
provvedimenti conseguenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE
Dott.ssa Marina Marinato)




