COMUNE DI ISEO

RETRIBUZIONE ANNUA ANNO 2020 — DOTT.SSA EDI FABRIS

Aggiornata al CCNL Segretari Comunali e Provinciali — Biennio economico 2008-2009

CONVENZIONE DI SEGRETERIA COMUNI DI ISEO E TOSCOLANO MADERNO

maggiorazione del 25% della
retribuzione complessiva in
godimento di cui all’art. 37, comma
1, lettere a), b), ¢) d), e) del C.C.N.L.
16.05.2001;

Maggiorazione retribuzione
di posizione: maggiorazione
della retribuzione di posizione in
misura non inferiore al 10% e non
superiore al 50% della retribuzione
di posizione in godimento.

erogabile pari al 10% del
monte salari annuo

STIPENDIO RETRIBUZIONE DI ALTRO RETRIBUZIONE DI RISULTATO | Diritti di segreteria
TABELLARE POSIZIONE
€43.876,17 € 15.584,40 Segreteria convenzionata: | Importo massimo | Importo massimo

erogabile pariad 1/5 del
trattamento economico
complessivo percepito
nell’anno.

Il Segretario € in convenzione: 44.5% Comune di Iseo e 55,5 % Comune di Toscolano Maderno.

La spesa e suddivisa fra i due Enti in base alla percentuale di adesione




